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Ruh Sagligi Uzmanlarinin Ruh Sagligi Hizmetlerini Destekleme:
Model Gelistirme Calistay1

¢

Mevhibe Irem YILDIZ

on yillarda tiim diinyada ve tilkemizde saglik calisanla-
S rinin ve dzelinde hekimlerin igleriyle ilgili psikososyal

etkenlere bagli olarak ruhsal hastaliklara yatkinliklari-
nin artug distiniliyor. Saglik ortaminda ¢aligmalarina rag-
men yetetli saglik hizmeti alamadiklar1 diigiiniilen hekimler
hem ruhsal hem de fiziksel hastaliklariyla ilgili tant ve teda-
vi hizmetlerine bagvurmakta geciktikleri ve tedaviye yeterli
uyum gostermedikleri icin, hastaliklarinin yaratugs morbidite
ve mortalite ne yazik ki beklenenden daha yiiksek olabiliyor.
Ruhsal hastaliklar s6z konusu oldugunda yetersiz tedaviye
bagli olarak 6zkiyim oranlari da beklenenden yiiksek oranda

goriilebiliyor (Brady ve ark. 2018, Gold ve ark. 2013).

Hekimlerin saglik hizmetlerine erisimlerinin yetersiz olma-
sinin altinda yatan ¢ok cesitli etkenlerden biri olan tp ve
toplumun hekimlige atfettigi tiimgiigliiliik hekimin hasta ro-
liine girmesini gii¢lestiriyor. Hem toplum hem de hekimler
hastaliklarin sagaltcilarin degil hastalarin meselesi olduguna
inantyorlar. Oysaki hekimler, toplumsal yasamda ve ¢alisma
yasaminda kargilagtiklar1 sistemsel sorunlara karsi, icinde
yasadiklar1 toplumun diger bireylerinden daha fazla bagisik
degillerdir. Ancak yasamin herhangi bir alaninda giigsiiz his-
setmenin zaaf olarak goriildiigi hekimlik gibi tiimgicliiliik
atfedilen mesleklerin tiyeleri kargilagtiklars zorluklarla ilgili
kirillganliklarini yadsima egiliminde olup, destek talep ede-
medikleri, ettiklerinde yeterince destek alamadiklar:i ruhsal
zorlanmalar nedeniyle ruhsal hastaliklara daha yatkin hale ge-
lebiliyorlar.Hekimlerin fiziksel ya da ruhsal yakinmalari icin
tedavi gormek tizere bagvurularinin éniindeki bir baska olast
engel de hekimlerin kendilerine tani koyabilecekleri ve teda-
vilerini baslayabilecekleri bicimindeki yanlis kanidir. Ustelik
kimi ruhsal hastaliklar s6z konusu oldugunda, hastalig1 olan
kisi ruh sagligi uzmani da olsa icinde bulunulan duruma dair
icgorii eksikligi kacinilmazdir ve bu eksiklik hastaligin ve te-
davinin reddiyle sonuglanabilir.

Performansa dayali saglik politikalarinin sonucunda psikiyat-
ristlerin is yiikleri ve sorumluluklari artarken bir yandan da
ozerklikleri azalmaktadir. Bunun yaninda, ¢alisma ortamindaki
rollerle ilgili belirsizlikler, 6zellikle ekip calismasinin ve profes-
yonel alt yapinin eksik oldugu kurumlarda yatan hasta servisle-
rinde caligtyor olmak, tanisi ve tedavisi zor olan hastalarla ilgili
sorumlulugu paylasamamak, siipervizyon alamamak, kurum
destegini arkalarinda hissedememek psikiyatristlerin ruhsal ba-
kimdan zorlanmalarina ve kendilerini tiikenmis hissetmelerine
yol acabiliyor. Toplum, saglik otoriteleri ile diger saglik calisan-
lar1 tarafindan damgalanmak da olumsuz ¢alisma kosullarina
baglt olarak yasadiklari ruhsal zorlanma ve titkenmislikle ba-
setmelerini daha da zorlastrabiliyor. (Shanafelt ve ark. 2015,
Panagioti ve ark. 2017, West ve ark. 2016).

Diinya Psikiyatri Birligi ve ¢esitli tilkelerdeki psikiyatri bir-
likleri hekimlerin ve 6zellikle de psikiyatristlerin ruhsal iyilik
halinin stirdiiriilebilmesi icin ¢esitli onerilerde bulunup kila-
vuzlar hazirlamiglardir.

Ulkemizde benzer bir uygulama bulunmamakradir. Ancak,
saglik sistemindeki sorunlara bagli olarak ortaya cikan ve pan-
demi déneminde daha da keskinlesen olumsuz is kosullarinin
neden oldugu yaliulmuglik, aile ve arkadas desteginden mah-
rum kalma, tiikenmislik ve performans kaygist gibi ruhsal
zorlanma etkenlerinin psikiyatristlerin ruhsal hastaliklar ve
ozkiyim ile ilgili kirilganligini kaginilmaz olarak artirdigini
tahmin etmek gii¢ degil. Ulkemizdeki psikiyatristlerde go-
rillen ruhsal hastaliklar ve 6zkiyimla iliskili kiiltiirel ve sos-
yoekonomik risk faktorlerini ortaya koymak ve hem 6nleyici
hem tedavi edici ruh sagligs hizmetlerini diizenlemek iizere
bir model olusturmak icin etrafli bir caligma gerekliligi pan-
demi doneminde daha da belirginlesmistir.

Diinya Psikiyatri Birligi'nin bildirgesinde, psikiyatristlerin
ruh sagligi ve iyilik halini korumaya yonelik oneriler sira-

lanmis, tiim hekimlerde psikiyatrik hastaliklar, alkol, madde
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kullanim yayginliginin yiiksek oldugu, pek ¢ok iilkede hekim
intiharlarinin giderek siklastigi belirtilmistir (https://www.wpa-
net.org/position-statements). Hekimlerin iglerini kaybetme
korkusu yagamadan ruhsal hastaliklari i¢in yardim almalarinin
kolaylastirilmasi gerektigi vurgulanmistir. Bildirgede hekimle-
rin inanilanin aksine hastalar ve hastaliklara 6zgii giiclitklerden-
se, igyerinin psikososyal kosullarina bagli olarak ruhsal hastalik-
lara yatkin hale geldigi belirtilmekeedir. Toplumlarda ekonomik
stkintlarin artugl donemlerde hastalardan gelen talepler yo-
gunlasirken hekimlerinin otonomisinin giderek azaldigi, bu
azalmanin is yeriyle iligkili ruhsal zorlanmay1 daha da arturdigt
ileri stirtilmustiir.Saglik hizmeti verenlerin degisen kosullarda
hizmetin nasil diizenlenecegi konusunda sz sahibi olmalari
gerektigi belirtilmistir. Ruh sagligi hizmeti veren kurumlarin,
calisanlarinin ruh sagligina da deger vermeleri ve koruma/iyi-
lestirmeleri icin adim atmalar1 konusunda desteklenmeleri ve
denetlenmeleri gerekigi one siiriilmiis, idarecilerin hekimin
yardim arama ve kendi kirilganligini kabul etmesinin 6niindeki
kurumsal ve kiiltiirel engelleri tespit etmek ve ortadan kaldir-
maya ¢aligmakla yiikiimli olduklar vurgulanmugur. Bir bagka
one cikarilan koruyucu ruh sagligi 6nlemi ise idareci ve igveren-
lerin is kosullarini ¢alisanlarin kendilerine ve sagliklarina zaman
ayirabilecekleri bicimde diizenlemesidir. Ruhsal hastaliklarin
tanilarini koyan, tedavisini diizenleyen psikiyatristlerin kendi-
lerinin ve meslektaglarinin mesleki nitelikleri kadar sagliklarin:
da 6nemsemeleri gerektiginin alu ¢izilirken, up fakiiltesinden
itibaren hekimlerin kendi sagliklarini korumakla ilgili alma-
lar1 gereken onlemlerle ilgili bilgilendirilmesi ve desteklenme-
si 6nerilmektedir. Benzer bir duyarliligin psikiyatri alaninda
calisgan hemgireler, psikologlar, sosyal ¢alismacilar ve is-ugrast
terapistleri i¢in de gosterilmesi gerektigi belirtilmis, sendikalar
ve meslek birliklerinin de idari ve akademik kurumlarin gerek-
li 6nlemleri alip almadiginin denetlemesinin 6nemi tizerinde
durulmugtur.Diinya Psikiyatri Birligi'ne ek olarak Amerikan
Psikiyatri Birligi (Well-beingandBurnout (psychiatry.org)) ve
Royal College of Psychiatrist (PS03_18.pdf (rcpsych.ac.uk)
ayni yilda psikiyatristlerin ruhsal iyilik halini korumakla ilgili
benzer bildirgeler yayinlamis, her ti¢ birligin bildirgesinde de
hekimlere 6zel hizmet veren, mahremiyet ilkesini gozeten ser-
vislerin kurulmasi ve is sagligt hizmetlerine ulagimuin kolaylas-
urilmast i¢in idarecilerin desteklenmesi gerektigi, meslek bir-
liklerinin bu konuda gorev almalarinin énemi vurgulanmustur.
Biiyiik Britanyadaki psikiyatristlerin meslek birligi olan Royal
College of Psychiatrists'in bildirgesinde diger branslardaki sag-
lik calisanlart ve toplumun psikiyatri ve psikiyatristlere yonelik
damgalayict tutumlarina ikincil goriilen, psikiyatristlerin isleri
ve kendileriyle ilgili degersizlik hislerinin ruhsal hastaliklar icin
yatkinlik olusturdugu, hekimin meslegiyle ve kendisiyle ilgili
degerli hissetmesinin is yerindeki psikososyal zorluklara karst
dayanikliligin en 6nemli bileseni oldugunun alu ¢izilmistir.

Diinyadaki diger psikiyatri birliklerinin bildirgelerinin ya-
yinlandigr 2018 yilinda Tiirkiye Psikiyatri Dernegi de il-
kemizdeki psikiyatristlerin ruh sagliklari korumak ve ruh
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sagligr hizmetlerine erigimlerini kolaylagtirmak amaciy-
la, “Rub Sagligr Uzmanlarmin Ruh Sagligi Hizmetlerine
Erisimini Destekleme Gérev Grubu’nu kurmustur. Gérev
grubu kuruldugu tarihten bu yana Prof. Dr. Cinar Yenilmez
koordinatorligiinde ¢alismalarint  siirdiirmektedir.  Gorev
grubu, ruh sagligi uzmanlarinin ruh saglig: hizmetlerine eri-
simini kolaylagtiracak bir modelin olusturulmas: hedefiyle bir
alt yapt caligmasi gerceklestirmistir. Bu ¢alismanin sonuglart
Tiirkiye Psikiyatri Dernegi’nin Merkez Yonetim Kurulu ile ar-
dindan da bir rapor halinde TPD web sayfasinda {iiyelerimiz
ile paylagilms, iilkemize 6zgii bir modelin olusturulabilmesi
icin 28 Subat 2021 tarihinde “Ruh Sagligi Uzmanlarinin Ruh
Sagligi Hizmetlerini Destekleme: Model Gelistirme Caligtayr”
diizenlenmesi planlanmigtr. Son dénemdeki tiziicti kayipla-
rimiz bu ¢alistayr miimkiin olan en erken zamanda yapmanin
gerekli oldugunu tekrar gostermistir.

Gegtigimiz hafta gerceklesen calistayda ii¢ calisma grubu otu-
rumu yapilmistir. Koruyucu Ruh Sagligr Onlemleri Calisma
grubunda psikiyatristlere sunulabilecek psikososyal destek,
calisma ve egitim kosullarinin denetdenmesi ve iyilestirilme-
si ile ilgili yapilabilecek diizenlemeler ve ilgili etik ilkeler ele
alinirken, “Acil Tedavi Gerektiren Ruhsal Rahatsizliklarda
Akademik ve Idari Yonetimlerin Yasal ve Etik Sorumluluklari”
calisma grubunda tedavi icin uygun kosullarin yaraulmast
icin yapilmasi gereken diizenlemeler ve iligkili etik ilkeler ele
alinmugur. “Dernek Biinyesinde Calisan Ruh Sagligi Destek
Birimlerinin Olusturulmast” ¢alisma grubu oturumunda da
ruhsal zorlanmast olan ve acil tedavi gereksinimi olan psiki-
yatristlerin kolayca erigebilecegi bir destek sistemi olugtur-
mak, ayaktan /yatarak tedavi gerektiren durumlarda muaye-
ne ve tedavi ile ilgili koordinasyon, cinsel taciz ve yildirma
benzeri durumlara maruz kalan ya da kalinmasina tanik olan
meslektaglarimizin  bagvurabilecegi danisma diizeneklerinin
olusturulmasi ile ilgili diizenlemeler ve iligkili etik ilkeler ele
alinmugur. Psikiyatristlerin koruyucu ve tedavi edici ruh sag-
lig1 hizmetlerine erigsimini ve etkin kullanimini destekleyecek
modelin omurgasini olugturacak calisma gruplari raporlarinin
en kisa zamanda TPD web sayfasindan iiyelerle paylasiimasi
planlanmaktadir. Ruh sagligt calisanlarinin ruh sagligs hiz-
metlerine erisimiyle ilgili {ilkemize 6zgii modelin, yogun bir
emek ve orgiitlii calisma sayesinde miimkiin olan en kisa siire-
de ortaya cikarilabilmesi ve islerlige kavusabilmesi dilegiyle. ..
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